
Associazione Galive

Galive nasce come associazione no profit per offrire l’opportunità a tutti
gli artisti che si associano, di poter usufruire di tutti i servizi che vengono
proposti dalla stessa per dare il meritato spazio all’arte in genere, in
particolare quella emergente in tutti i settori che la caratterizzano:
musica, editoria, fotografia, pittura, fai da te, artigianato, cucina (ecc…).
Qualsiasi eventuale iniziativa anche con enti esterni, verrà comunicata ai
soci che decideranno in totale libertà e senza vincoli se aderire, quindi
canali di comunicazione, collaborazioni, interviste, recensioni, ospitate,
eventi.
La quota associativa è pari a € 50 annuali ed è da versare tramite mezzo
bonifico bancario per avere tracciabilità della stessa e per maggiore
tutela nei confronti dell’associazione e dell’associato.

Associazione Galive è registrata regolarmente come tale all’agenzia
delle entrate:



Codice Iban intestato a Mara Marini (Presidente - Fondatrice)
IT41R0364601600526368028085

DOMANDA DI AMMISSIONE COME MEMBRO
DELL’ASSOCIAZIONE

Il sottoscritto
nato a il
residente in
Via/Corso
tel
mail
chiede di essere ammesso quale socio dell’associazione
Il sottoscritto si impegna a rispettare le disposizioni statutarie vigenti e le
delibere degli organi sociali validamente costituiti.
A tale scopo dichiara di conoscere e accettare lo statuto sociale.

Luogo, Data

Ricevuta l’informativa sull’utilizzazione dei miei dati personali ai sensi
dell’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003 consento al loro
trattamento nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi
statuari. Consento anche che i dati riguardanti l’iscrizione siano
comunicati agli enti con cui l’associazione collabora e da questi trattati
nella misura necessaria all’adempimento di obblighi previsti dalla legge e
dalle norme statutarie.

Luogo, Data



INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 D. LGS. 196/2003

Gentile sig./sig.ra
ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 196/2003 ("Codice in materia di protezione
dei dati personali") di seguito denominato T.U., norma che disciplina la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali di cui l’Associazione ____________ entrerà in possesso, La
informiamo di quanto segue:
1. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI.
Il trattamento è finalizzato unicamente per la realizzazione delle finalità
istituzionali promosse dall’associazione stessa nei limiti delle
disposizioni statutarie previste e in conformità a quanto stabilito dal
D.Lgs. n. 196/2003.
2. MODALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI.
a. Il trattamento è realizzato per mezzo delle operazioni o complesso
di operazioni indicate all’art. 4 comma 1 lett. a) T.U.: raccolta,
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo,
interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distribuzione
dei dati;
b. Le operazioni possono essere svolte con o senza il supporto di
strumenti elettronici o comunque automatizzati;
c. Il trattamento è svolto dal titolare e/o dagli incaricati del
trattamento.
3. CONFERIMENTO DEI DATI.
Il conferimento di dati personali è strettamente necessario ai fini dello
svolgimento delle attività di cui al punto 1.
4. RIFIUTO DI CONFERIMENTO DI DATI.
L’eventuale rifiuto da parte dell’interessato di conferire dati personali nel
caso di cui al punto 3 comporta l’impossibilità di adempiere alle attività di
cui al punto 1.
5. COMUNICAZIONE DEI DATI.
I dati personali saranno a conoscenza degli incaricati del trattamento e
possono essere comunicati per le finalità di cui al punto 1 a collaboratori
esterni e, in genere, a tutti quei soggetti cui la comunicazione si riveli
necessaria per il corretto adempimento delle finalità indicate nel punto 1.



6. DIFFUSIONE DEI DATI.
I dati personali non sono soggetti a diffusione.

________________________
(firma leggibile)

CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI SENSIBILI

Il/la sottoscritto
acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi
dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, acconsente al trattamento dei propri
dati personali, dichiarando di avere avuto, in particolare, conoscenza
che i dati medesimi rientrano nel novero dei dati “sensibili” di cui all'art. 4
comma 1 lett. d), nonché art. 26 del D.lgs.196/2003.

Luogo, Data

________________________



STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE GALIVE

Art. 1 - E’ costituita l’Associazione denominata Associazione Culturale Galive, con sede in Cardano al Campo (Va) in
via Alessandro Volta n. 18, con durata illimitata.
L’associazione ha lo scopo di promuovere:
a) partecipazione, organizzazione di eventi musicali, danza, concerti, rassegne di spettacoli teatrali, proiezioni
cinematografiche, mostre fotografiche e di tutti quegli eventi culturali che risultino di interesse nei campi dell’arte, dello
spettacolo, dello sport e del sano intrattenimento, atti a soddisfare le esigenze di conoscenza, di svago e di cultura dei
soci;
b) l’organizzazione e la gestione di stages, corsi, concorsi, giornate di studio, gruppi di lavoro percorsi formativi a
favore dei soci e degli interessati, con l’eventuale produzione di materiale didattico;
c) l’organizzazione di feste, cene, serate danzanti, con lo scopo di promuovere la conoscenza tra i soci;
d) l’organizzazione di gite, viaggi, soggiorni per effettuare e raggiungere eventi di spettacolo, mostre, convention, saloni
internazionali;
e) manifestazioni culturali, iniziative didattiche- laboratoriali di diverso genere per giovani, adulti, anziani e per bambini
della comunità;

Art. 2 – L'associazione per raggiungere i propri fini potrà effettuare una serie di attività divulgative come:
volantinaggio, pubblicazione di materiale audiovisivo, editoriale e pubblicazioni su internet.
L’associazione potrà oltretutto avvalersi di prestazione di lavoro autonomo o dipendente, di attività prestata anche in
forma volontaria, libera e gratuita da persone associate e non che siano in possesso di titoli idonei e riconosciuti. Tutto
ciò al fine di assicurare il regolare funzionamento delle strutture, per qualificare o specializzare le sue attività e sempre
in accordo con le finalità istituzionali.

Art. 3 – L’Associazione non persegue scopi di lucro, ma si basa su autofinanziamenti e/o contributi di Enti Pubblici e
Privati. E’ esplicitamente vietata l’assegnazione di utili, resti di gestione, distribuzione di fondi o di qualunque capitale
tra i soci. L’Associazione potrà compiere ogni altra attività connessa o affine agli scopi sociali, nonché compiere tutti gli
atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, necessarie ed
utili alla realizzazione di detti scopi e, in ogni modo, direttamente o indirettamente connesse ai medesimi.
L’Associazione, ai fini fiscali, deve considerarsi ente non commerciale, secondo quanto disposto dal comma 4, art. 87,
Dpr 22 dicembre 1986, n. 917.

Art. 4 – L’Associazione potrà, in via accessoria, ausiliaria, secondaria, strumentale, in ogni caso marginale, svolgere
attività commerciale per il raggiungimento degli scopi sociali. L’Associazione destinerà i fondi raccolti per la
realizzazione dei fini sociali.

Art. 5 – Tutti i soci avranno diritto a partecipare alla vita dell’Associazione e dovranno presentare domanda al
Consiglio Direttivo che avrà facoltà di accettarla o respingerla senza obbligo di rendere nota la motivazione, secondo i
criteri dettati dal regolamento interno. La domanda sarà corredata dalla dichiarazione di accettazione dello Statuto e
delle deliberazioni degli Organi Sociali.
L’appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volontario, ma impegna gli aderenti al rispetto delle decisioni
prese dai suoi Organi Sociali, secondo le competenze statutarie ed ha un comportamento corretto sia nelle relazioni
interne con altri soci che con terzi.
Art. 6 – La qualifica di socio si perderà per mancato rinnovo dell’adesione, per morosità, per dimissioni o per
espulsione per gravi motivi derivanti da contegno contrastante con lo spirito e le finalità dell’Associazione, da
comportamenti che la danneggino moralmente o materialmente o che fomentino dissidi in seno ad essa, nonché
offendano il decoro o l’onore dei singoli soci e degli amministratori, per inadempienza o disinteresse nei confronti
dell’attività sociale.
Il socio che cessi per qualsiasi motivo di far parte dell’Associazione, perde ogni diritto al patrimonio sociale ed ai
contributi versati.
Art. 7 – Il patrimonio dell’Associazione, indivisibile, sarà costituito da:

- quote associative
- proventi derivanti da prestazioni di servizi vari resi a soci e a terzi con attività marginali di carattere



commerciale
- liberalità, contributi, lasciti e donazioni

Art. 8 – la quota associativa non è trasmissibile e non potrà essere considerata una rivalutazione di essa.

Art. 9 – L’Associazione potrà aderire a Enti, Federazioni ed Associazioni a carattere nazionale, mantenendo la propria
autonomia. L’Associazione potrà procedere a convenzioni con Enti pubblici e privati per offrire ai soci proficue
opportunità e facilitazioni.

Art.10 – L’Associazione è amministrata da un Consiglio Direttivo composto dal Presidente, dal Vice Presidente, da un
Segretario e da un Tesoriere. A discrezione dell’Assemblea il numero dei membri del Consiglio Direttivo può essere
portato da quattro a cinque ed anche di più. Le cariche sociali non danno, di norma, diritto ad alcun compenso ad
eccezione del rimborso delle spese effettivamente sostenute e debitamente documentate. Il Consiglio Direttivo provvede
alla stesura degli atti da sottoporre all’Assemblea; dà esecuzione alle deliberazioni dell’Assemblea; predispone il
bilancio preventivo dell’Associazione, redige i programmi di attività sociale sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea; delibera circa la quota sociale; stabilisce le previsioni di spesa; rappresenta le istanze dei soci; vaglia le
domande e delibera l’ammissione di nuovi soci; delibera, a maggioranza, la sospensione o l’espulsione dei soci; decide
il luogo delle riunioni dell’Assemblea; redige il regolamento interno la cui osservanza è obbligatoria per tutti i soci;
delibera sull’adesione e partecipazione dell’Associazione ad Enti ed Istituzioni Pubbliche e Private. Le deliberazioni
saranno trascritte nel libro dei verbali del Consiglio. Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice; in caso di
parità prevale il voto di chi presiede. Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta in un anno e ogni qualvolta ce
ne sia la necessità o per richiesta di almeno due terzi dei suoi componenti. Il Consiglio Direttivo potrà convocare
l’Assemblea dei soci ogni qualvolta lo riterrà opportuno. Il Consiglio Direttivo, per la promozione e la conoscenza delle
attività associative, potrà rivolgere anche ai non soci, personali inviti gratuiti.

Art. 11 – Il Presidente è il legale rappresentante dell’Associazione. A lui spettano la firma e la rappresentanza di fronte
a terzi e in giudizio. In caso di sua assenza o impedimento, è sostituito dal Vice Presidente. Il Presidente cura
l’esecuzione dei deliberati del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea; in caso di urgenza esercita i poteri del Consiglio
salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione. Il Presidente convoca e presiede l’Assemblea dei soci e il Consiglio
Direttivo.

Art. 12 – Lo scioglimento dell’Associazione potrà essere deliberato dalla maggioranza dei 2/3 dei soci. In tal caso sarà
nominato un liquidatore.

Art. 13 – In caso di scioglimento dell’Associazione, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni saranno devoluti per
finalità di utilità generale o ad altre Associazioni con finalità analoghe.

Norma finale

Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto valgono, in quanto applicabili, le norme del Codice
Civile e le disposizioni di Legge vigenti.

Cardano al Campo 16/05/2017


